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STATO DI EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA COVID-19 

Informativa sintetica sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del 
Regolamento UE n. 2016/679 per l’accesso sui luoghi di lavoro 

 

Ai sensi degli artt. 1 e 3 c. 4 del DL n. 127/2021 (Misure urgenti per assicurare lo svolgimento in 
sicurezza del lavoro pubblico e privato mediante l'estensione dell'ambito applicativo della 
certificazione verde Covid-19 e il rafforzamento del sistema di screening) chiunque svolge una 
attività lavorativa per l’accesso ai luoghi di lavoro in cui si svolge l’attività stessa, è tenuto a 
possedere ed esibire su richiesta la certificazione verde Covid-19. 
L’obbligo riguarda sia i lavoratori dipendenti che autonomi e anche tutti i soggetti che svolgono, a 
qualsiasi titolo, la propria attività lavorativa o di formazione o di volontariato in tali luoghi, anche 
sulla base di contratti esterni. L’obbligo di possedere ed esibire il green pass per accedere ai 
luoghi di lavoro decorre dal 15 ottobre 2021 e sarà in vigore sino al 31 dicembre 2021, data 
prevista di cessazione dello stato di emergenza.  
I soggetti incaricati dell’accertamento sono individuati con atto formale e i controlli sono effettuati 
utilizzando l’apposita app «VerificaC 19».  
Al riguardo, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (Protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati) il Titolare 
del trattamento informa che: 
 

Finalità del trattamento 

La verifica della certificazione verde Covid-19 e l’eventuale conseguente trattamento dei dati 
personali è finalizzato alla prevenzione dal contagio da COVID-19 e all’adempimento degli obblighi 
normativi a ciò connessi (gestione assenze ingiustificate e retribuzione). Il conferimento dei dati è 
facoltativo ma la loro mancata comunicazione pregiudica la possibilità di accedere ai luoghi di 
lavoro.  
 

Base giuridica del trattamento 

I dati personali anche di natura particolare sono di norma forniti direttamente dall’interessato e a 
legittimare il trattamento è l’implementazione dei protocolli di sicurezza anti-contagio ai sensi degli 
artt. 1 e 3 c. 4 del DL n. 127/2021. 
 

Modalità del trattamento dei dati 
Il trattamento di verifica non comporta la creazione di copia cartacea o il prelievo di copia digitale 
del Green Pass né l’annotazione (cartacea o digitale) della validità della certificazione. In caso di 
assenza o mancata esibizione della certificazione, l’ulteriore trattamento dei dati identificativi è 
effettuato prevalentemente con strumenti manuali, informatici e telematici dal personale 
autorizzato dal Titolare, nonché dai soggetti nominati quali responsabili del trattamento. Una lista 
aggiornata dei responsabili del trattamento è reperibile presso la sede del Titolare. 
 

Periodo di conservazione  
I dati saranno conservati sino al termine dello stato d’emergenza, fatta salva la tutela dei diritti in 
sede giudiziaria, per obblighi normativi o per espressa richiesta dell’interessato. 
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Ambito e categorie di soggetti ai quali possono essere comunicati i dati personali 
I dati non saranno oggetto né di comunicazione a terzi né di diffusione al di fuori delle specifiche 
previsioni normative (es. in caso di verifica da parte delle autorità deputate al controllo o di 
richiesta da parte dell’Autorità sanitaria per la ricostruzione della filiera degli eventuali “contatti 
stretti di un lavoratore risultato positivo al COVID-19). 
 

Diritti dell’interessato 

Sono fatti salvi i diritti di cui agli articoli dal 15 al 22 del Regolamento, per l’esercizio dei quali è 

possibile rivolgersi al Titolare, oppure al Responsabile della protezione dei dati 

(zampieri@dhzstudio.it – zampieri@pec.dhzstudio.it). 

 

Oltre ai diritti di cui sopra, spetta sempre all’Interessato il diritto di proporre reclamo per qualsiasi 

questione riguardante il trattamento dei propri dati personali dinanzi all’Autorità Garante per la 

protezione dei dati personali - Piazza di Monte Citorio n. 121 – 00186 Roma.  

 

Champorcher, 16/11/2021 

 

IL SINDACO 

F.to CHANOUX Alice 

 


